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PRIMI RISULTATI OTTENUTI DAL SISTEMA SA 8000

 Per informazioni

BREVE PRESENTAZIONE DELLE ATTIVITA’ E DELLA STORIA
DELL’ORGANIZZAZIONE

MASSA Spin-off S.r.l.,
Metodologie e Applicazioni
Scientifiche per la
Salvaguardia Ambientale, è
una società spin-off nata nel
luglio 2007 dalla
collaborazione tra il Consiglio
Nazionale delle Ricerche
(CNR), l’Università degli Studi
di Firenze e alcuni partner
industriali. MASSA Spin-off
opera sul mercato per la
riduzione dei rischi ambientali;
l’attività è principalmente
rivolta alle problematiche
riguardanti le emissioni
gassose in atmosfera da
discariche e impianti industriali
e l’inquinamento di acquiferi
nel sottosuolo nonché agli
interventi di bonifica di siti
inquinati.

L’offerta di MASSA Spin-off è rappresentata da servizi di monitoraggio del rischio ambientale comprendenti:

• Emissioni diffuse da discariche RU e assimilabili;
• Biogas convogliato in discarica;
• Qualità dell’aria;
• Acque.

MASSA Spin-off opera inoltre nello studio delle emissioni in attività di stoccaggio di metano e CO2 nel
sottosuolo, oltre che nella ricerca tecnico-scientifica nei campi sopra citati.

Costituiscono principali target dell’azienda i seguenti segmenti di mercato:

• enti gestori di impianti di gestione rifiuti;
• enti pubblici territoriali responsabili del settore ambiente;
• società petrolifere operanti nelle attività di stoccaggio di gas metano;
• attività e/o processi industriali ad alto impatto che generano emissioni di gas;
• soggetti privati per le problematiche di analisi del rischio e bonifica di siti inquinati.

Il percorso che ha dato vita all’Azienda è maturato da alcuni anni, periodo nel quale i partner scientifici ed
industriali hanno avviato e consolidato la loro collaborazione, studiando e sperimentando procedure e sistemi
di misura per il monitoraggio dei flussi di biogas dalle discariche per Rifiuti Solidi Urbani. 

MASSA Spin-off è nata per trasferire sul mercato i risultati delle ricerche, portare fuori dai laboratori progetti,
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studi e idee per concretizzarli in servizi e iniziative rispondenti ai bisogni del mercato e del mondo
imprenditoriale: tutto ciò reso possibile grazie all’integrazione di competenze manageriali e
tecnico-scientifiche di alto livello. 

La Società opera con la massima professionalità ed etica per creare concrete opportunità occupazionali nel
settore rischi ambientali.

top

STORIA DEL PERCORSO AZIENDALE VERSO LA CERTIFICAZIONE SA 8000
Il percorso che ha 
portato alla 
certificazione è
iniziato nei primi 
mesi del 2007, 
periodo nel quale i 
partner, poi 
divenuti soci di 
MASSA Spin-off, 
hanno preso atto 
delle opportunità di
mercato e deciso di 
avviare un progetto 
imprenditoriale nel 
settore del 
monitoraggio del 
rischio ambientale. 
In questa fase è
emersa la necessità
di affrontare il 
mercato e le 
relazioni con gli 
Stakeholder 
secondo principi etici, generando maggiore fiducia da parte dei clienti e garantendo il massimo rispetto dei 
diritti dei collaboratori, oltre che monitorare la correttezza sociale dei fornitori. Problematiche ancora più
sentite in un settore quale quello ambientale, in cui acquistano elevato rilievo le relazioni con gli enti pubblici 
e le pressioni della collettività.

Per l’avvio di una nuova società operante nella ricerca ed erogazione di servizi nel monitoraggio del rischio
ambientale, è stato progettato e sviluppato un modello organizzativo in conformità alle norme ISO 9001,
OHSAS 18001, SA 8000, dando vita a un Sistema di Gestione per la Qualità Integrata che MASSA Spin-off si
propone di consolidare nel tempo.

È parte integrante di tale sistema un Codice Etico che costituisce la linea guida di MASSA Spin-off nei
confronti degli Stakeholder con cui si relaziona, per lo svolgimento delle proprie attività.

Lo stretto rapporto con il CNR e l’Università di Firenze favorirà la creazione di opportunità professionali rivolte
al mondo della ricerca, offrendo occasioni di crescita a giovani ricercatori spesso operanti in situazioni di
precarietà. Tale considerazione ha costituito un ulteriore elemento che ha portato alla scelta di un percorso
di crescita aziendale orientato ai principi etici.

top

PRIMI RISULTATI OTTENUTI DAL SISTEMA SA 8000
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Con riferimento ai principali 
requisiti della norma SA 8000, 
sono stati fino ad oggi ottenuti i 
seguenti più importanti risultati:

Lavoro infantile e minorile
- è stata stipulata una lettera di
intenti con la ONG “Fratelli
dell’Uomo”, Milano, impegnata a
livello internazionale in progetti
di solidarietà a sostegno
dell’infanzia.
- i principali Stakeholder sono
stati sensibilizzati sull’impegno
dell’Azienda a favore
dell’infanzia, tramite una
comunicazione personalizzata e
uno spazio riservato sul sito
Web aziendale.

Salute e sicurezza
- è stata curata l’informazione ai

collaboratori, attraverso incontri individuali e la trasmissione della documentazione di valutazione rischi.
- particolare attenzione è stata posta alla formazione (sono stati svolti corsi per R.S.P.P.; in fase di avvio
corsi antincendio e pronto soccorso).

Discriminazione
- si è diffusa una maggiore sensibilità in fase di selezione e inserimento dei nuovi collaboratori.
- si è registrato un incremento della presenza femminile in azienda.

Pratiche disciplinari
- è stato divulgato tra i collaboratori il Codice Etico, mediante informazione e pubblicazione sul sito Web
aziendale (www.massaspinoff.com) 

Sistema di gestione
- è stata garantita la nomina del Rappresentante dei Lavoratori e del Rappresentante della Salute e Sicurezza
per la SA 8000.
- il Bilancio SA 8000 di MASSA Spin-off è stato pubblicato nel sito dell’Osservatorio SAW.
- sono state raccolte le dichiarazioni di impegno dei principali fornitori al rispetto dei principi della norma SA 
8000.
- è stata garantita la trasparenza sui rapporti professionali ai collaboratori.
- è stata curata la comunicazione esterna nei confronti degli Stakeholder, in particolare soci, collaboratori
esterni, istituti bancari, enti pubblici, clienti.
- i principali documenti del Sistema di Gestione della Responsabilità Sociale (Politica, Codice Etico, Bilancio SA
8000) sono visibili al pubblico nel sito Web aziendale (www.massaspinoff.com).

top

top

 Per informazioni : info@lavoroetico.org

Indietro
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Supporto tecnico: webmaster@ciseonweb.it
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Benvenuto nell'Osservatorio sulla Responsabilità Sociale (S.A.W),
uno strumento per conoscere e dare evidenza ai comportamenti socialmente 
responsabili delle organizzazioni, coinvolgendo in modo attivo i portatori di

interesse.
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(Osservatori 
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Registra 
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Diventa Partner

Diventa Monitore

10 Partner di sviluppo

 News del 27/03/2008  

Massa Spin-Off srl: azienda certificata SA8000 
MASSA Spin-off S.r.l., Metodologie e Applicazioni Scientifiche per la Salvaguardia Ambientale, è una società
spin-off nata nel luglio 2007 dalla collaborazione tra il Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR), l’Università degli
Studi di Firenze e alc... [Maggiori informazioni]

 News del 24/03/2008  

Coptip soc. coop.: azienda certificata SA8000 
Coptip Industrie Grafiche nasce per un obiettivo: la qualità, nelle tecniche di stampa, nei rapporti sociali,
nell'ambiente di lavoro. Standard elevati, innovazione e tutela sociale sono le leve grazie alle quali Coptip si è
evoluta negli anni, diven... [Maggiori informazioni]

 News del 21/03/2008  

Nuovo monitore 
Il monitore Leonardo Giusti ha superato con successo il test monitore

 News del 20/03/2008  

Nuova organizzazione aderente 
L'organizzazione EP SPA ha aderito a S.A.W.

 News del 13/03/2008  

Nuovo monitore 
Il monitore Roberta Marconi ha superato con successo il test monitore

 News del 11/03/2008  

SVILUPPO SOSTENIBILE: GRANDE OBIETTIVO, PICCOLA IMPRESA 
Formazione allo sviluppo sostenibile e alla responsabilità sociale d’impresa Nelle giornate del 17 e 24
Aprile, presso la sala della Camera di Commercio di Forlì-Cesena in Via Punta di Ferro a Forlì (zona
Fiera), l’Azienda speciale CISE organ. [Dettagli evento]

 News del 03/03/2008  

Corso Auditor SA8000 - accreditato SAI - 23/27 giugno 2008 - BOLOGNA 
La norma SA (Social Accountability) 8000 è uno standard internazionale elaborato nel 1997 dall’ente americano
SAI – Social Accountability International. La norma prevede otto requisiti sociali collegati ai fondamentali diritti
umani e dei lavoratori,... [Dettagli evento]



Osservatorio sulla responsabilità sociale delle organizzazioni S.A.W. -... http://www.sawnet.info/

2 di 2 27/03/2008 11.00

 News del 27/02/2008  

Corso per Sistemisti SA8000 - 5/6 maggio 2008 - MILANO 
Il corso è rivolto a consulenti e a manager aziendali che intendano acquisire la capacità di progettare, sviluppare
ed implementare un sistema di gestione della responsabilità sociale in azienda anche in forma integrata con altri
sistemi di gestione.... [Dettagli evento]
CORSO PER RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI SA8000 - 19 giugno 2008 - MILANO 
La norma SA8000 richiede che “Il personale operativo scelga un rappresentante fra i propri membri, con il
compito di facilitare la comunicazione con la Direzione”, in materie collegate alla norma stessa. Nella realtà delle
nostre Organizzazioni, spes... [Dettagli evento]

 News del 18/02/2008  

Corso per Sistemisti SA8000 - 10/11 giugno 2008 - MILANO 
Il corso è rivolto a consulenti e a manager aziendali che intendano acquisire la capacità di progettare, sviluppare
ed implementare un sistema di gestione della responsabilità sociale in azienda anche in forma integrata con altri
sistemi di gestione.... [Dettagli evento]

 News del 07/01/2008  

Esame corso FAD: 8 maggio 2008 
L'esame si suddivide in scritto e orale. La parte scritta comprende 18 domande a risposta multipla sugli argomenti
trattati. La prova orale comprende 3 domande.... [Dettagli evento]

 News del 31/10/2007  

Replica alla lettera pubblicata sul sito del Coordinamento Sindacale Nazionale Eunics sotto la
dicitura “Eunics: Lettera all’Ente Certificatore Internazionale SA8000“ riportante come oggetto
“REVOCA” 
- Ai firmatari della lettera in oggetto e p.c. a: - Ministero per lo Sviluppo Economico (sottosegretario On. Alfonso
Gianni) - Direzione aziendale Eunics - Rappresentante SA8000 dei lavoratori Eunics - Social Accountability Inte..
[Maggiori informazioni]

Conoscere S.A.W.
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